
Ore lavorabili 28.779,29

Ore presenza 26.967,64

Ore assenza totali 1.811,65

Tasso di assenza 6,29%

tasso di presenza 93,71%

I° Trimestre 2020

Tasso di assenza del personale dipendente -art.16, comma 3, 

D.Lgs. 14 marzo 2013, n.33



Ore lavorabili 27.018,67

Ore presenza 25.324,62

Ore assenza totali 1.694,05

Tasso di assenza 6,27%

tasso di presenza 93,73%

II° Trimestre 2020

Tasso di assenza del personale dipendente -art.16, comma 3, 

D.Lgs. 14 marzo 2013, n.33



Ore lavorabili 26.751,78

Ore presenza 25.869,03

Ore assenza totali 882,75

Tasso di assenza 3,30%

tasso di presenza 96,70%

III° Trimestre 2020

Tasso di assenza del personale dipendente -art.16, comma 3, 

D.Lgs. 14 marzo 2013, n.33



Ore lavorabili 26.430,77

Ore presenza 24.995,92

Ore assenza totali 1.434,85

Tasso di assenza 5,43%

tasso di presenza 94,57%

IV° Trimestre 2020

Tasso di assenza del personale dipendente -art.16, comma 3, 

D.Lgs. 14 marzo 2013, n.33



Ore lavorabili 108.980,51

Ore presenza 103.158,21

Ore assenza totali 5.823,30

Tasso di assenza 5,34%

tasso di presenza 94,66%

Tasso di assenza del personale dipendente -art.16, comma 3, 

D.Lgs. 14 marzo 2013, n.33

anno 2020



Ore lavorabili 25.575,69

Ore presenza 24.665,29

Ore assenza totali 910,40

Tasso di assenza 3,56%

tasso di presenza 96,44%

I° Trimestre 2021

Tasso di assenza del personale dipendente -art.16, comma 3, 

D.Lgs. 14 marzo 2013, n.33



Ore lavorabili 25.709,98

Ore presenza 25.078,58

Ore assenza totali 631,00

Tasso di assenza 2,45%

tasso di presenza 97,54%

II° Trimestre 2021

Tasso di assenza del personale dipendente -art.16, comma 3, 

D.Lgs. 14 marzo 2013, n.33



Ore lavorabili 51.285,00

Ore presenza 49.743,20

Ore assenza totali 1.541,80

Tasso di assenza 3,01%

tasso di presenza 96,99%

I° Semestre 2021

Tasso di assenza del personale dipendente -art.16, comma 3, 

D.Lgs. 14 marzo 2013, n.33


